
求人・採用 
“同じ方向性に向かって一緒に考え、創り上げていく仲間を募集しております。” 

 

＜当法人が大切にしたいこと＞ 

〇「共に学び」 ～お互いの理解を深め、認めあい、学びあおう～ 

疑問を持ったらすぐに解決する 

目標や専門意識をもって積極的に学ぶ 

〇「共に感じ」 ～想いに寄り添い、つながりあおう～ 

相手の思いや状態を丁寧に聞き取ったうえで、敬意をもって接する 

報告・連絡・相談を確実にする 

〇「共に生きる」 ～価値ある未来へ、自律した地域づくり～ 

自分で選び、決定し、遂行していける、ひと、もの、こと、地域を創り上げる 

「医療」と「暮らし」のバランスを考えながら、地域で暮らしているその人を 

一番とした考えを大切にする。 

今の状態に満足することなく、創意工夫の提案、長期的ビジョンを創造する。 

 

という法人の理念を心や体にしみこませ仕事をしています。その人らしさを大切にし

た地域作りを本気で取り組んでいる会社です。  

今後「子供から高齢者まで地域住民が行う、全世代の人による、全世代の人のた

めの地域つくり」を目指して、運動、栄養を通し、本当にやりたいことへの支援を行っ

ていきたいと思います。 

年齢、性別というよりは、やりたいこと、やれそうなことのマッチングができていければと

思います。当社の方針を理解していただき、同じ方向性に向かって一緒に考え、創

り上げていくことを取り組んでくれる方を募集できたらと思います。 

＜求める人材＞  

どの職種の仕事も主にはいつまでも元気でいるために、障害があってもやりたいこと

ができる「人」を支援する仕事です。持続可能な市町村、事業所運営のアドバイス

やみんなが健康になる施策つくりの提案も行います。これらを実践できる人材の育

成も取り組んでいきたいと思います。自分の身近なところで実践したいと思う方、ぜ

ひご連絡ください！ 

＜採用方法＞  

（百聞は一見に如かず）まずは見学をお待ちしております！そのあと面談をさせて

いただきます。就職してからは試用期間３か月を予定しています。 

求人職種 

〇管理栄養士 

〇理学療法士 

〇作業療法士 

〇保健師 

〇看護師 

〇健康運動指導士 

〇健康運動実践指導者 

 

お問い合わせ先 

株式会社 ともいき Labo 

代表取締役 北尾昌平 

連絡先  

０５０－７１１５―０３３９ 

メール 

info@tomoikilabo.jp 

 
  

 

 


